
FICHE DE POSTE

RESPONSABLE JURIDIQUE (H/F)

Lieu : cocody Danga , face a la cité BAD Type de contrat : CDD  

Temps de travail : Temps plein Date butoir de candidature   :  23/01/26

À PROPOS DU POSTE

 ACTIVITÉS PRINCIPALES

 PROFIL / QUALIFICATIONS 

COMMENT POSTULER ?

Sous l’autorité du Directeur Général , il/elle a pour  mission d’assurer la conformité juridique des activités de l’École :

contrats, marchés, ressources humaines, relations partenariales, procédures académiques.

Rédaction, analyse et suivi des contrats.

Gestion des questions relatives au droit du travail.

Accompagnement juridique des instances

pédagogiques et administratives.

Être âgé de 30 à 45 ans

Être titulaire d’un Master 2 en Droit privé, Droit public ou Droit des affaires.

Minimum 5 années d’expérience dans une fonction juridique.

Expérience dans une institution d’enseignement supérieur : atout majeur.

Un CV détaillé à jour, une lettre de motivation, les copies légalisées des diplômes à partir du BAC, toutes attestations et

certificats de travail, deux (02) lettres de recommandation , une Copie de la CNI ou passeport, une copie légalisée du

certificat de nationalité, ainsi qu’un extrait de casier judiciaire datant de moins de trois (03) mois.

  QUALITÉS
Rigueur, confidentialité, éthique professionnelle.

Excellentes capacités rédactionnelles.

Force de proposition et esprit critique.

Dossier de Candidature 

 Envoyez votre dossier complet  à l’adresse suivante : info@eaa.ci, en mentionnant clairement
l’intitulé du poste sollicité le vendredi 23 janvier 2026 à 12h00 TU au plus tard.

Veille réglementaire (éducation, architecture,

marchés publics…).

Gestion des contentieux éventuels.


